OPSTI USLOVI PRIJAVLJIVANJA NA VOLONTERSKE KAMPOVE U SRBIJI

OPSTI USLOVI

Na volonterske kampove u Srbiji preko Mladih istrazivac¢a Srbije - Volonterskog servisa Srbije (MIS-VSS) i partnera Sirom Srbije mogu da se ukljuce
svi motivisani mladi ljudi, koji imaju izmedu 18 i 30 godina i koji elementarno poznaju engleski jezik.
Osoba moze otici i na viSe kampova u toku iste godine, s tim da se za odlazak na svaki naredni kamp placa participacija za u¢eS¢e na kampu od

2000 dinara.

Participacijom za u¢e$c¢e na kampu se osigurava mesto na kampu i smanjuje moguénost neodgovornog otkazivanja.
Opisi kampova se objavljuju na internet strani www.mis.org.rs, kao i na drustvenim mrezama Facebook i Twitter, mejling listama ili preko nasih

partnerskih organizacija.
TROSKOVI PRIJAVLJIVANJA | BORAVKA NA KAMPOVIMA

Na kampu su volonterima placeni troSkovi smestaja, ishrane u€esnika, materijala za rad, stru¢nih predavaca, koordinatora programa. Putne

troSkove snosi volonter.

Pravila vezana za otkazivanje u¢eS¢a na programu za koji je uesnik selektovan su veoma stroga. Kada su u€esnici selektovani, obavezuju se
prema tom projektu, ostalim u€esnicima na tom programu, MIS-VSS-u i organizaciji koja je domacin. Ukratko re€eno, ni pod kakvim uslovima nije
moguce vratiti depozit u€esniku ukoliko otkaze uc¢eSée na programu. U€esnici treba da razmisle pre nego Sto se prijave da li su spremni da odu na

program na koji se prijavljuju.
OBAVEZE MIS-VSS—-a PREMA VOLONTERIMA

Duznost MIS-VSS-a je da u€esnicima na vreme, idealno do 2 nedelje pre pocetka programa, obezbedi infosheet, tj. detaljne informacije o

programu.

Medunarodne volonterske kampove u Srbiji organizuju i koordiniSu nase partnerske organizacije, koje su odgovorne za kvalitet rada i uslova zivota
onako kako su oni navedeni, kako u kratkom opisu programa, tako i u detaljnim informacijama o programu (infosheet—u) dobijenim nakon

prijavljivanja.

Ako ucesnik smatra da uslovi na programu (rad, smestaj i ishrana, bezbednost, itd.) ne odgovaraju elementarnim standardima vezanim za li€nu
sigurnost i udobnost, on bi trebalo da se prvo obrati koordinatorima i u¢esnicima programa i/ili lokalnom domacinu — organizaciji, a zatim i MIS-

VSS-u.

Osiguranje za nesrece i povrede ¢e svim volonterima biti obezbedeno.
Potvrda o u¢e$éu se izdaje na zahtev uc¢esnika, po povratku sa programa.

MIS-VSS ne snosi odgovornost niti troSkove nijednom uéesniku ukoliko dode do (1) kadnjenja polaska/dolaska ili otkazivanja aviona, voza,
autobusa, broda ili bilo kog drugog vida prevoza u odnosu na bilo koji raspored, dogovor ili sli€no; i (2) bilo kakve povrede (ili gubitke), licne ili
materijalne, koji su nastali ili su na bilo koji na¢in povezani sa uée$¢em volontera na volonterskom kampu, ukljuéujuéi (ali ne ograni¢avajuci se na)
bilo kakve povrede ili gubitke uzrokovane administrativnim greSkama, mehani¢kim kvarovima, demonstracijama, ratovima, gradanskom
neposlusnosti, Strajkovima, vremenskim neprilikama, karantinom, nedostatkom bilo kog potrebnog vladinog odobrenja ili svega ostalog Sto je van

kontrole MIS-VSS.
OBAVEZE UCESNIKA

UcCesnik je duzan da poStuje pravila ponasanja koja vaze na svakom programu, a koja ¢e biti objaSnjena u infosheet-u i na poc¢etku programa.

UCesnici su duzni da budu aktivni i prisutni na kompletnom programu.

UcCesnici moraju da dodu dana koji je oznacen kao dolazni i da odu dana koji je oznaCen kao odlazni. U izuzetno retkim slu¢ajevima moze se
tolerisati raniji odlazak u¢esnika sa programa. Krsenje ovog pravila, a naroCito nepojavljivanje na programu povlaci trajno isklju¢enje iz MIS-VSS.
Tokom trajanja programa od u¢esnika se oc¢ekuje da potpuno saraduje sa domacinima i drugim u¢esnicima. Lokalni domacin i MIS-VSS imaju

pravo da u€esnika koji ne poStuje pravila boravka trajno udalje sa programa.

Ako odlucite da napustite program ili grupu, bilo privremeno ili stalno, to inite na sopstveni rizik.
Droga i alkohol — Kori§éenje zabranjenih supstanci je apsolutno neprihvatljivo. Lokalni domadini i MIS-VSS zadrzavaju pravo da ogranice ili potpuno
zabrane upotrebu alkohola, duvana i svih ostalih droga i da izbace uéesnika koji se na programu toga ne pridrzava, bez nadoknade bilo kakvih

troskova.

Volonter ima obavezu:

- da se informiSe o programu i uslovima i da bude motivisan da
ucestvuje,

- da se pripremi za projekat uz informativni paket koji dobija od
MIS-a,

- da samostalno organizuje put do kampa,

- da prijavi bilo kakvu promenu podataka,

- da obavesti MIS-VSS ako otkazuje svoje ucesce,

- da stigne dana oznacenog kao prvi dan kampa i ostane do
dana oznacenog kao poslednji dan kampa,

- da bude fleksibilan za manje promene (koje ne ukljucuju
promenu datuma),

- da bude odgovoran su za sopstveno ponaSanje, u skladu sa
zakonima Srbije,

- da se ne ponas$a na diskriminatoran nacin,

- da daje povratnu informaciju koordinatorima kampa o svom
iskustvu u kampu,

- da uc€estvuju u programu volontiranja posveceni i sa
entuzijazmom,

- da bude otvoren i iskren o svojim o¢ekivanjima i
sposobnostima,

- da prihvati da rade samo ono za $ta su kvalifikovani i Sta mogu
uspesno da zavrse,

- da zastiti pravo na privatnost podataka volonterskog servisa,
organizacije u kojoj volontiraju, drugih volontera i zaposlenih,
- da radi u timu zajedno sa drugim volonterima,

- da zavrSi posao u predvidenom roku, prateci predvidene
procedure,

- da obavesti MIS kada Zele da napuste poloZaj,

- da predstavlja organizatore volontiranja prema lokalnoj
zajednici,

- da drzZi mesto rada Cistim.

Volonter ima pravo:

- na obezbeden smestaj, hranu, zastitnu opremu na radu ukoliko
je potrebna (rukavice, ¢izme, majice),

- na osiguranje od nezgoda,

- na potvrdu o volontiranju,

- na osmisljen, zadovoljavajuéi posao,

- da bude informisan o organizatorima koji organizuju
volontiranje,

- da ima jasnu ulogu i poziciju,

- da bude pazljivo odabran za odgovarajuci posao koji
zadovoljava javni interes i potrebe,

- da bude obucen za posao kojim ¢e se baviti,

- da ima zdravo i sigurno radno okruzenje,

- da bude biran na osnovu jednakih mogucnosti i bez
diskriminacije,

- da se njegovi li¢ni podaci ne zloupotrebljavaju,

- da ima osobu koja ¢e ih nadgledati i koja ¢e ih usmeravati u
toku rada,

- da pokaze inicijativu i osec¢aj za liderstvo,

- da iskaze svoje misljenje i daju svoj doprinos u planiranju i
implementaciji programa,

- da bude tretiran kao ravnopravni saradnici,

- da trazi podrsku i pomo¢ kada mul/je je potrebna.

OVIM POTVRBUJEM DA PRIHVATAM PRAVA |
OBAVEZE KOJI PROIZILAZE 1Z OVOG PRAVILNIKA
Datum:

Ime i prezime:

Adresa:

Datum rodenja:

Mati€ni broj:

(mati¢ni broj ostavljate samo ako Zelite da vam obezbedimo osiguranje tokom trajanja
kampa)

Potpis:




